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desarrollo y la competitividad de Colomb

con suficientes ingenieros.

ingenieros disponibles, o que empresas de otros
paises estan viniendo a Colombia a “llevarse” a
nuestros ingenieros en grupos cada vez mas grandes?

I I a escuchado dGltimamente que no hay suficientes

La respuesta es si. ¥ esa es, a grandes rasgos, la
realidad que esta viviendo Colombia y el mundo occi-
dental. Lo mas preocupante es que parece que el sector
plblico, las empresas, las universidades y la sociedad en
general no nos hemos dado cuenta de las implicacio-
nes que esto tiene para el desarrollo del pais, pues, sin
ingenieros, no podremos competir en un mundo cada
mas uniforme, Necesitamos ingenieros para reinventar
algunos sectores industriales en la region y el pais, que
han entrado o entraran en crisis por los desarrollos tec-
noldgicos y la globalizacion.
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A manera de ejemplo, en la Universidad lcesi [a tas
de desempleo de los ingenieros es minima, en un pi
en donde alcanza mas del 119%. Y, peor aln, que en i
ultimos meses la Universidad Icesi ha recibido solicit
des formales de candidatos para numerosos cargos,
proyectos de expansion y desarrollo de empresas pi
trabajar en proyectos regionales o internacionales, pe
hemos tenido que responder a esas companias que!
tenemos disponibilidad ni ahora ni en el futuro pid
mo.

tienen opciones claras de empleo o emprendimienta
problema es mayusculo cuando comenzamos a expld



nomico Mundial), Estados Unidos ha caido varios pues-
tos en su posicion competitiva, en parte debido a estos
fenémenos. Mientras tanto, el oriente sigue escalando
posiciones.

La siguiente informacion, extractada de un estudio
con estadisticas muy completas de matriculados y gra-
duados, desde 2001 hasta el 2006-1, llamado “Programas
de Ingenieria en Colombia, Cuarta Versién”, presentado
recientemente por la Asociacion Colombiana de Facul-
tades de Ingenieria ACOFI, presenta algunos hallazgos
importantes;

«Las denominaciones de programas crecieron de 37 en

1992, a un maximo de 113 en 2003: descendieron a 94
en 2007.

las razones, y nos encontramos un panorama que, de no
ser intervenido rapidamente como politica de Estado,
puede acarrearle muchos afos mas de retraso al creci-
miento de Colombia en el contexto mundial, y grandes
desventajas competitivas cuando las fronteras econdmi-
tas del pais sean menores, por el desarrollo de tratados
delibre comercio o convenios multilaterales.

Una cifra estadistica publicada recientemente por
CNN hace evidente que éste es también un problema de
Occidente: mientras en China se graduan 400.000 doc-
lores por ane, y en India unos 300.000, en Estados Uni-
d0s solo lo hacen 80.000. En Colombia, guardadas las
proporciones, s6lo 40 obtienen el doctorado cada afio.
Inimero de doctores se asocian las patentes, la inves-
gacion y la produccion de nuevo conocimiento.

La empresa de tecnologia Cisco Systems calcula que

fiEuropa habra un déficit de 350.000 ingenieros para el

10 2010, con énfasis en tecnologias de informacién ¥  -Lla cantidad de programas pasé de 200 en 1992, a un
imunicaciones. En el Gltimo estudio del WEF (Foro Eco- maximo de 1.042 en 2003; bajé a 916 en 2007,

»La matricula total pasé de 190.919 en 2001, a un maxi-
mo de 200.777 en 2005, para bajar a 194.528 en 2006-1.
Estos, son promedios anuales.

«La cantidad de graduados pasé de 16.011 en 2001, a
un maximo de 20.376 en 2006, para bajar a 12.809 en
2006-1. Estos, son promedios anuales,

- En comparacion con el total del sistema de educacién
superior, el 25,8% estudiaba Ingenieria en 2001 (el
74,2% restante estaba en otras profesiones), mientras
que en 2006, los porcentajes eran de 24,1% para Inge-
nieria y 75,9 para el resto de profesiones.

Esto muestra que la educacion en Ingenieria en Co-

lombia se esta contrayendo desde mediados de esta dé-
cada. Pero, ;por qué se ha producido este fenémeno?
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En nuestra sociedad, tan permeada por
el dinero facil v los resultados inmedia-
tos, una profesion como la Ingenieria que
requiere un poco mas de esfuerzo no es
necaesariamente popular entre la juventud.

La ingenieria ha perdido relevancia social. Antigua-
mente el ingeniero era reconocido socialmente, pues
era quien construia las grandes obras de infraestructura
que ayudaron a desarrollar el pais. Hoy debe sequir cons-
truyendo estas grandes obras indispensables, pero ha
perdido protagonismo: ya no nos parece tan importante
construir los ferrocarriles, un gran puente, una central
hidroeléctrica o una refineria petrolera. Estas obras son
igualmente tan importantes ahora como antano para
la sociedad, pero nuestra admiracién por estas grandes
obras ha decaido. Las nuevas generaciones tienen otros

referentes; la television v los medios de comunicacion
han contribuido en gran medida a redefinirlos. Sin que-
rer banalizar el problema, jeuando es un Ingeniero el
protagonista de una novela de éxito?

Otra de las posibles causas del fendémeno es la pre-
paracion de los estudiantes en ciencias basicas, matema-
ticas, fisica, quimica y biologia. Los estudiantes no ven
estas asignaturas con gusto, ni la ensenanza es agrada-
ble. Hay adn un fuerte componente de aprendizaje de
memoaoria, sin que se haya encontrado un sentido claro
a la ensenanza de estas ciencias. Asl, los estudiantes de
secundaria no desean continuar profundizando en es-
tas ciencias que son las bases de la Ingenieria. Tampoco,
segun sus propias palabras, se sienten bien formados,
¥ quiza los "rajen” en los primeros semestres. "Dejemos
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estas cosas a los nerdos” dicen ellos. El problema es que
cada vez hay menos "nerdos”.

Y son ellos los indispensables para las nuevas em-
presas, producto de la economia del conocimiento. Dos
"nerdos”, Sergey Brin y Larry Page, crearon hace apenas
unos anos a Google, una de las empresas mas valiosas y
reconocidas del mundo, Otro “nerdo”, Mark Zuckerberg
cred FaceBook, uno de los fendme-
nos en las redes sociales. Otro de
ellos, Shawn Fanning cred Napster,
la empresa que cambio el negocio
de la musica. Unos anos antes, Ste-
ve Jobs y Steve Wosniak crearon
Apple Computer y otro mas creo
a Microsoft, Pero nuestros jovenes
no desean ser “nerdos”, entonces
no tendremos en el futuro estas
empresas innovadoras, cuya base
es la ciencia y la tecnologia.

Un fendmeno que debemos
reconocer es que las ciencias basi-
cas han tenido, tradicionalmente,
una ensenanza aburrida. El curri-
culo de ingenieria requiere unas
solidas bases en ciencias, pero és-
tas tienen poca interaccion con el
mundo practico: poca aplicacion
practica se le puede ver aun expe-
rimento de fisica 0 a una ecuacion
matematica. En Europa, los libros
de matematicas de los jovenes es-
tdn llenos de problemas practicos
que integran la geometria, el dlge-
bra, la fisica y la quimica. Ac4, obligamos a los estudian-
tes a que atraviesen un arido desierto de ensenanza de
ciencias basicas, antes de poder hacer la aplicacién de
estos conocimientos y comenzar a explorar los funda-

mentos profesionales de la carrera.




Muestra organizacion curricular, sin negar que sea
necesaria, podria ser revisada para que la ensenanza de
la ciencia sea mas agradable, mas amena, menos acar-
tonada pero sin quitarle rigor. Y con esto también debe-
mas reconocer que los mismos ingenieros somos parte
de la crisis de nuestras carreras.

Para Antonio Jiménez, Director Regional de Ma-
ycoTech Colombia, responsable de la operacion de la
compania en Centroameérica y en la Region Andina, el
problema ha sido tan grave que ya empezaron a ir a los
colegios para desde ahi iniciar lo que ellos han deno-
minado el plan semillero. "La idea es acercar a los mu-
chachos a la ingenieria. La tecnologia es muy atractiva,
es creatividad, son ideas frescas e innovacion. La Inge-
nieria no son solamente ndmeros, es ldgica, raciocinio,
creatividad, es algo como cerrar los ojos y sonarsela,
imaginarse cosas diferentes... ademas, la Ingenieria da
prestigio y contribuye, de forma muy importante, a la
pujanza de la economia de un pais’, afirma Jiménez. D
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