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Tendencias : CUALES SERAN LAS TENDENCIAS QUE DEFINIRAN EL FUTURO EN SIDOC?
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Gestión humana en la R4.0
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CUALES SON LAS 10 HABILIDADES EN 
SIDOC ?
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Era tabulador-
tarjetas

Era 
programador-
Windows

Era 
buscador-
Google

?

Era cognitiva



Fuente: https://www.efor.es/categoria-de-noticias/general?page=5







https://www.sistel.es/recorrido-por-analitica-de-negocio-business-analytics









Fuente:Industry 4.0: a supply chain innovation perspective. Gerd J. Hahn (2019): Industry 4.0: a supply chain 

innovation perspective,International Journal of Production Research,



CREAR SUPER NOVA - PERSONAL

DEJAR ATRÁS LA ETAPA : BUCAR EN BUSCADOR
NO BUSCAR PALABRAS
CREAR ASOCIACIONES- PERCEPCIONES
CREAR LIMITES SENSIBLES 

L3 : long life learning





A- COMO SE PROYECTA ESTA 
ESTRUCTURA EN SIDOC?
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TIPOS DE MODELOS EXISTENTES 





CULTURA ADAPTATIVA





La organización en contexto 4.0



La organización en contexto 4.0
CALIFIQUE DE 1 A 10 CADA 

PRINCIPIPO



PASO 1 : PENSAR EN HUBS





UNA ORGANIZACIÓN ES ORGÁNICA – PARADIGMA DE 
LIDERAZGO PARA ORIENTAR CONEXIONES



COMPAÑÍA INTERCONECTADA





ORGANIZACIÓN PODULAR -POD





CREAR DESDE LA CONEXIONES Y NO LAS FUNCIONES 





EVOLUCIÓN DE LA ORGANIZACIÓN



SALIR DEL SINDROME DE LA VACA



ORGANIZACIÓN DE ALTA ADAPTABILIDAD



CUAL ES EL CAMINO DE SIDOC?



Oportunidades tecnológicas 









makers







CUAL ES EL ESCENARIO 
DE SIDOC ?



Sidoc – Operaciones 4.0







Paso 1

Paso 4

Paso 3Paso 2

Cual será el camino que  SIDOC presenta para llegar a la flexibilidad autónoma?





SIDOC SMART









CISNE NEGRO?



Elefante negro?



GRACIAS
• Alopez@icesi.edu.co

• 310-8437004

• BLOG RECOMENDADO

https://tecnotopia1.blogspot.com
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